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STATUT
INSTYTUTU HISTORII
im. Tadeusza Manteuffla

POLSKIEJ AKADEMII NAUK
(zwany dalej jako »Statut")

/TEKST JEDNOLITY/

I. Postanowienia ogéIne

§1
Instytut Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskiej Akademii Nauk, zwany dale]

,lnstytutem", jest instytutem naukowym Polskie} Akademii Nauk.

Instytut moze uzywaé skrétow: ,,Instytut Historii im. Tadeusza Manteuffla PAN",

,,Anstytut Historii PAN", ,,.IH PAN."

Oficjalna nazwa Instytutu w jezyku angielskim brzmi: ,,Tadeusz Manteuffel Institute of

History Polish Academy of Sciences", a oficjalnymi skré6tami nazwy Instytutu w jezyku
angielskim sq: ,,Tadeusz Manteuffel Institute of History PAS", ,,Institute of History

PAS", ,,[H PAS".

§2
Instytut dziata w szezegélnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskie} Akademii Nauk (tj. Dz. U. z 2020 r. poz.

1796);
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2) Statutu Polskie} Akademii Nauk, kt6rego tekst jednolity zostat wprowadzony uchwala
nr 4/2017 Zgromadzenia Ogdlnego Polskie} Akademii Nauk z dnia 7 grudnia 2017 r.,

zmienionego uchwalg nr 4/2018 z dnia 21 czerwca 2018 r., uchwalg nr 4/2020 z dnia

3 grudnia 2020 r. oraz uchwatg nr 3/2021 z dnia 24 czerwea 2021 r.;

3) uchwaty Nr 66 Prezydium Polskie} Akademii Nauk z dnia 25 listopada 1952 r.

w sprawie utworzenia Instytutu Historii, zatwierdzonego uchwala Nr 1163/52

Prezydium Rzadu z dnia 13 grudnia 1952 r. w sprawie powolania Instytutu Historii

Polskiej Akademii Nauk i nadania mu statutu (M. P. z 1953 r., Nr A-2, poz. 29);

4) decyzji Nr 4/94 Sekretarza Naukowego Polskiej Akademii Nauk z dnia 5 stycznia
1994 r. w sprawie zmiany nazwy Instytutu Historii Polskiej Akademii Nauk;

5) niniejszego Statutu.

§3
Siedzibg Instytutu jest miasto stoleczne Warszawa.

Instytut moze mie¢ jednostki organizacyjne na terenie catego kraju.

Instytut ma osobowos¢ prawn.

§ 4

Instytut uzywa pieczeci okraglej z godtem Rzeczypospolitej Polskie] posrodku i napisem

w otoku: ,,Instytut Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskie} Akademii Nauk".

Instytut uzywa pieczeci prostokatnej z nazwq Instytutu, numerem identyfikacji

podatkowej oraz danymi teleadresowymi.

Instytut postuguje sie znakiem graficznym (logo) w postaci stylizowanego akronimu ,,JH
PAN", wpisanego w prostokat.

Wzor znaku graficznego zawiera Zatacznik nr 1 do Statutu. Znak graficzny stanowi

wiasnosé Instytutu i podlega ochronie prawnej.

§ da

Instytut ustanowil ,,Medal Instytutu Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskie; Akademii

Nauk", stanowiacy honorowe odznaczenie przyznawane osobom fizycznym i prawnym

zastuzonym dla Instytutu.

Instytut moze ustanawiac inne odznaczenia, niz wskazane w ust. 1 powyzej, w tym

dyplomy, i przyznawaé je osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Instytutu.
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3. Decyzje o przyznaniu odznaczen, o ktérych mowa w ust. 1 1 2 powyzej, podejmuje

Dyrektor.

II. Zadania Instytutu

§5
Przedmiotem dziatania Instytutu jest prowadzenie badan w zakresie nauk historycznych oraz

upowszechnianie wynikow tych badan.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

1)

2)

3)

§ 6

Do zadan Instytutu nalezy w szczegdélnosci:

prowadzenie prac badawezych ow zakresie nauk historycznych oraz

interdyscyplinamych z wykorzystaniem elementé6w pokrewnych nauk

humanistycznych i spotecznych;

prowadzenie prac dokumentacyjnych, warsztatowych i edytorskich dla potrzeb

humanistyki polskiej;

wspieranie oséb rozpoczynajacych kariere naukowa;
ksztalcenie pracownikéw naukowych i specjalistow o szczegélnych kwalifikacjach
w zakresie dyscyplin uprawianych w Instytucie;

wspoipraca z uczelniami, instytutami badawczymi i towarzystwami naukowymi
w zakresie badan naukowych;

rozwijanie miedzynarodowej wspdlpracy naukowej i prowadzenie projektéw

badawezych wspdlnie z partnerami zagranicznymi;

upowszechnianie wiedzy w zakresie badan uprawianychw Instytucie;

wykonywanie innych zadafi wynikajacych z obowigzujacych przepis6w oraz

zleconych przez wiadze Polskie} Akademii Nauk.

§7
Zadania wymienione w Instytut realizuje w szezegélnosci przez:

prowadzenie badan i publikowanie ich wynikéw;
wydawanie czasopism i ksiqzek;

przeprowadzanie postepowan o nadanie stopnia doktora i postepowan o nadanie

stopnia doktora habilitowanego oraz nadawanie stopni naukowych zgodnie
Z posiadanymi uprawnieniami;
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1.

4)

5)

6)

7)

8)

1)

2)

prowadzenie ksztatcenia doktorant6w w_ szkole doktorskie} oraz innych form

ksztalcenia specjalistyeznych kadr naukowych dla potrzeb humanistyki polskie};

wspolprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi;

opracowywanie ekspertyz i udzielanie opinii w zakresie problematyki naukowej,

zgodnie z profilem badawczym Instytutu;

organizacja zebran naukowych (konferencje, zjazdy, sympozja naukowe, inne);

obsluge potrzeb bibliotecznych oraz dokumentacyjno-informacyjnych w zakresie

dziatalnosci naukowej Instytutu.

iit. Organizacja Instytutu

§8
Organami Instytutu sq:

Dyrektor;
Rada Naukowa.

§9
Prezes Polskiej Akademii Nauk powoluje na Dyrektora osobe wybrang w drodze

konkursu na okres 4 lat.

Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Naukowej, powotuje 1 odwotuje:

Zastepce Dyrektora do spraw naukowych;

Zastepce Dyrektora do spraw ogdélnych.

Dyrektor ustala szczegélowy zakres dzialania swoich zastepcow.

Dyrektor moze powolaé pelnomocnika Dyrektora do okreSlonych spraw. Szczegétowy
zakres dzialania penomocnika okresla akt powolania lub regulamin, o kt6érym mowa

w § 18 ust. 1.

§ 10

Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

2.

1)

2)
2a.

3.

1.

1)

2)

3)

4)

kierowanie Instytutem i reprezentowanie go na zewnatrz;

wykonywanie w stosunku do pracownikéw Instytutu czynnosci z zakresu prawa

pracy zastrzezonych dla pracodawcy;

opracowywanie programdéw rozwoju naukowego Instytutu;
ustalanie planu finansowego;
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5)

6)

7)

przedstawianie Radzie Naukowej projekt6w programéw, opinii i wnioskéw

nalezacych do zakresu jej dziatania; przygotowywanie projektu schematu struktury

organizacyjnej Instytutu;
ustalanie regulaminu organizacyjnego Instytutu;

opracowanie regulaminu pracy.

Dyrektor kieruje biezacq dziatalnosciq Instytutu, odpowiada za gospodarowanie jego
mieniem zgodnie z obowiazujacymi zasadami oraz odpowiada za wynik finansowy

Instytutu.

§ 10a

(uchylony)

§ 11

Dyrektor moze powolywaé organy doradcze i opiniodaweze.
Sklad, zakres dziatania i tryb pracy organdw, o ktérych mowa w ust. 1 okresla

zarzadzenie Dyrektora o ich powotaniu.

§ 12

Rada Naukowa liczy od 48 do 50 oséb.

Kadencja Rady Naukowej trwa4 lata.

1)

2)

3)

§ 13

W sktad Rady Naukowej wchodza, z glosem stanowigcym:

osoby z tytulem profesora lub stopniem doktora habilitowanego, zatrudnione

w Instytucie w petnym wymiarze czasu pracy, lub ich przedstawiciele � w liczbie od

23 do 25 osdb, w zaleznosci od wystapienia sytuacji, o ktérej mowa w § 14c ust. 2;
czionkowie Polskie} Akademii Nauk, wskazani przez Wydziat I Nauk

Humanistyeznych i Spolecznych Polskiej Akademii Nauk � w liczbie przez niego

okreslone];
dwoch (2) przedstawicieli osédb z tytutem naukowym, stopniem doktora

habilitowanego lub doktora, zatrudnionych w Instytucie w niepeinym wymiarze czasu

pracy, oraz osoby z tytutem naukowym, stopniem doktora habilitowanego lub doktora,
niezatrudnione wInstytucie � w liczbie nie wiekszej niz 16 osdb, ustalonej przez
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4)

Dyrektora po uzyskaniu informacji 0 liczbie wskazanych czlonk6w Rady Naukowej, o

ktérych mowaw pkt. 2 powyzej;
trzech (3) przedstawicieli pracownikéw naukowych z tytulem zawodowym magistra
lub stopniem naukowym doktora, zatrudnionych w Instytucie w pelnym wymiarze
Czasu pracy,

5) jeden (1) przedstawiciel doktorant6w Szkoly Doktorskiej Anthropos Instytutow

6)

Polskie} Akademii Nauk, wybrany sposréd doktorantéw afiliowanych przy Instytucie;

Dyrektor oraz jego zastepca do spraw naukowych.

§ 14

Wybory cztonkow Rady Naukowej, o ktérych mowa w § 13 pkt 1 i 3-5, zwane dale]

»wyborami do Rady", zarzadza Dyrektor, ustalajac terminy, miejsce i tryb wyboréw,
z zastrzezeniem, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 5. Wybory mogg byé przeprowadzone przy

uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej. Niezwtocznie po zarzadzeniu wyboréw do

Rady, Dyrektor zwraca sie do Polskiej Akademii Nauk 0 wskazanie osdb, 0 ktérych
mowaw § 13 pkt 2.

Wybory przeprowadza Komisja wyboreza w sktadzie 4 osdb, powolywana przez

Dyrektora, do zadan ktérej w szczegdlnosci nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

ustalenie, wedtug wyznaczonych termin6w wyboréw, osdb, ktérym przysluguje

ezynne i bierne prawo wyborcze;

przyjmowanie oswiadezen 0 rezygnacji z kandydowania w wyborach do Rady;
ustalenie list wyborczych, odrebnie dla kazdej z grup przedstawicielskich, o ktérych
mowa w § 13 pkt 1 i 4-5, i odrebnie dla kazdej podgrupy przedstawicielskiej z grupy

przedstawicielskiej, o ktérej mowa w § 13 pkt 3;

przeprowadzenie glosowania, obliczenie zebranych gloséw i stwierdzenie waznosci

wyboroéw do Rady;

wyznaczenie terminu kolejnej tury wyboréw, w przypadku, o ktérym mowa w § 14c

ust. 1 zd. 2;

sporzadzenie i podpisanie protokolu z wyboréw do Rady oraz przedstawienie go do

zatwierdzenia Dyrektorowi;

poinformowanie o wynikach glosowania oraz poinformowanie wybranych

kandydatéw o ich wyborze na czlonkéw Rady Naukowej, po zatwierdzeniu przez

Dyrektora protokotu, o kt6érym mowaw pkt. 6 powyzej.
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Wybory do Rady przeprowadza sie w dwoch etapach, odrebnie dla kazdej grupy

przedstawicielskiej Rady Naukowej, 0 ktorych mowaw § 13 pkt 1 i 4-5, i odrebnie dla

kazdej podgrupy przedstawicielskiej z grupy przedstawicielskiej, o ktérej mowa w § 13

pkt 3. W ramach pierwszego etapu wybierani sq cztonkowie Rady Naukowej, o ktérych
mowa w § 13 pkt 1 i 4-5. W ramach drugiego etapu wyboréw sq wybierani czionkowie

Rady Naukowej, o kt6rych mowa w § 13 pkt 3.

Wybory do Rady przeprowadza sie w glosowaniu tajnym, zwykla wiekszoscia waznie

oddanych gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy liczby oséb uprawnionych do

gtosowania w kazdej z grup przedstawicielskich Rady Naukowej, 0 ktérych mowa w 13

pkt 1 i 4-5, oraz przy obecnosci co najmniej polowy liczby czlonkow-elektow Rady

Naukowej, o ktérych mowa w § 13 pkt 1 12, odrebnie przy gtosowaniu do kazdej

podgrupy przedstawicielskiej z grupy przedstawicielskiej Rady Naukowej, o ktérej] mowa

w § 13 pkt 3. Kazdy uprawniony do glosowania moze udzieli¢ poparcia najwyzej tylu

kandydatom, ile jest miejsc mandatowych na czionkéw Rady Naukowej w grupie lub

podgrupie przedstawicielskiej Rady Naukowej.

§ 14a

Czynne i bierne prawo wyborcze w wyborach czionkéw Rady Naukowej, o ktérych
mowa w 13 pkt 1, przystuguje osobom z tytulem naukowym lub stopniem naukowym
doktora habilitowanego, zatrudnionym w Instytucie w petnym wymiarze czasu pracy.
Osobom wskazanym w zd. poprzednim przystuguje status kandydata na czionka Rady
Naukowej. W terminie wyznaczonym przez Komisje wyborceza kandydat moze ztozyé

rezygnacje z kandydowania.

Czynne i bierne prawo wyborcze w wyborach cztonkéw Rady Naukowej, o ktérych
mowa w § 13 pkt 4, przystuguje pracownikom naukowym z tytulem zawodowym

magistra lub stopniem naukowym doktora, zatrudnionym wInstytucie w peinym

wymiarze czasu pracy. Postanowienia ust. 1 zd. 2 i 3 stosuje sie.

Czynne i bierne prawo wyboreze w wyborach cztonkéw Rady Naukowej, o ktérych
mowa w § 13 pkt 5, przystuguje doktorantom Szkoty Doktorskiej Anthropos Instytutéw

Polskiej Akademii Nauk, afiliowanym przy Instytucie. Postanowienia ust. 1 zd. 2 i 3

stosuje sie.

§ 14b
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Czynne prawo wyborcze w wyborach czionkéw Rady Naukowej, o kt6érych mowaw 13

pkt 3, przystuguje cztonkom-elektom Rady Naukowej, o ktérych mowa w§ 13 pkt 1 i 2.

Bierne prawo wyborcze w wyborach dwoch cztonkéw Rady Naukowej, o ktérych mowa

w § 13 pkt 3, przystuguje osobom z tytulem naukowym, stopniem doktora

habilitowanego lub doktora, zatrudnionym w Instytucie w niepefnym wymiarze czasu

pracy. Postanowienia§ 14a ust. 1 zd. 2 13 stosuje sie.

Bierne prawo wyborcze w wyborach cztonké6w Rady Naukowej spoza Instytutu,

o ktérych mowa w § 13 pkt 3, ze zwiqgzanym z tym prawem statusem kandydata na

czionka Rady Naukowej, przystuguje osobom z tytutem naukowym, stopniem doktora

habilitowanego lub doktora, niezatrudnionym w Instytucie:

1) zgloszonym przez Dyrektora, w liczbie nie mniejszej niz 20,

2) zgtoszonym przez cztonkéw-elekt6w Rady Naukowej, 0 ktoérych mowa w 13 pkt 1

i 2, w terminie wyznaczonym przez Komisje¢ wyboreza
� z zastrzezeniem, ze zgloszenie kandydata na cztonka Rady Naukowej wymaga

uprzedniego uzyskania jego zgody na kandydowanie na cztonka Rady Naukowej.

§ 14c

Z zastrzezeniem ust. 2 i 3, do Rady Naukowej wchodzq kandydaci w_ liczbie

odpowiadajacej liczbie miejsc mandatowych, na ktérych oddano najwiekszq liczbe

gtoséw. W przypadku, gdy kilku kandydatéw otrzyma jednakowg liczbe gloséw, a miejsc

mandatowych pozostatych do obsadzenia w Radzie Naukowej jest mnie] niz tych

kandydat6éw, przeprowadza sie kolejna ture wyboréw, w ktorych kandydatami sq tylko

osoby, ktére uzyskaty jednakowga liczbe gloséw.
Jezeli w chwili rozpoczecia kadencji Rady Naukowej, danej osobie przystuguje mandat

w Radzie Naukowej z mocy prawa, z uwagi na zajmowane stanowisko wInstytucie,
a jednoczeSnie osoba ta zostala wybrana do Rady Naukowej jako przedstawiciel oséb,
o ktoérych mowa§ 13 pkt 1, 3 lub 4, mandat tej osoby w Radzie Naukowej, przystugujacy

jej ztytulu wyboru, rozpoczyna sie od dnia nastepujgcego po dniu, wktérym wygast
mandat tej osoby w Radzie Naukowej przystugujacy jej z mocy prawa, z wyjatkiem

sytuacji, gdy osobie tej bedzie ponownie przystugiwaé mandat w Radzie Naukowej z

mocy prawa.
W przypadku, gdy osoba spetnia przestanki kandydata na czlonka Rady Naukowej z
dwoéch grup przedstawicielskich, o ktérych mowa w § 13 pkt 1 i3�5, osoba ta moze,
wedle wlasnego wyboru, albo kandydowaé wylacznie wramach jednej grupy
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przedstawicielskiej, albo kandydowaé z dwoéch grup przedstawicielskich, a w przypadku

wybrania na czlonka Rady Naukowej z obydwu grup, w terminie wyznaczonym przez

Komisje wyborcza ztozyé deklaracje o wyborze mandatu grupy przedstawicielskiej, ktéry
chce wykonywaé w Radzie Naukowej. W przypadku opisanym w zd. poprzednim in fine,

na opréznione miejsce mandatowe wchodzi osoba, kt6éra w drugiej ztych grup

przedstawicielskich uzyskataw kolejnosci najwieksza liczbe gloséw.

§ 15

Po zakonezeniu wyboréw i zatwierdzeniu protokolu, o ktérym mowa w§ 14 ust. 2 pkt 6,

Dyrektor wydaje zarzadzenie zawierajace liste wszystkich czionk6w Rady Naukowej.

Lista, o ktérej] mowa w zd. poprzednim, podlega niezwtocznemu przestaniu do Wydziatu
I Nauk Humanistycznych i Spotecznych Polskiej Akademii Nauk.

Aktu powolania czionkéw Rady Naukowej dokonuje wiceprezes Polskiej Akademii Nauk

nadzorujacy Wydziat I Nauk Humanistycznych i Spotecznych Polskie} Akademii Nauk

lub upowazniona przez niego osoba.

§ 15a

Mandat czionka Rady Naukowej, o kt6érym mowa w § 13 pkt 1, wygasa przed uptywem

kadencji w przypadku ustania w Instytucie stosunku pracy lub zmniejszenia jego

wymiaru czasu pracy, a w takze w przypadku rezygnacji oraz Smierci. W sytuacjach

wskazanych w zd. poprzednim przeprowadza sie wybory uzupetniajace do Rady. Wybory
uzupetniajace do Rady zarzqadza Dyrektor niezwiocznie po uzyskaniu informacji
o zdarzeniu uzasadniajacym przeprowadzenie takich wybor6w. Do wyboréw

uzupelniajacych do Rady stosuje sie odpowiednio postanowienia §§ 14-14c. Cztonek

Rady Naukowej wybrany w wyborach uzupetniajacych do Rady pelni mandat w Radzie

Naukowej do konca kadencji Rady Naukowej. § 15 stosuje sie.
Mandat czlonka Rady Naukowej, o ktérym mowa w § 13 pkt 2, wygasa przed uplywem

kadencji w przypadku rezygnacji oraz Smierci. W sytuacjach wskazanych w zd.

poprzednim Dyrektor niezwtocznie zwraca sie do Polskie} Akademii Nauk o wskazanie
na jego miejsce innej osoby do konca kadengeji. § 15 stosuje sie.
Mandat czionka Rady Naukowej, o ktérym mowa w § 13 pkt 3 in principio, wygasa
przed upltywem kadencji w przypadku ustania w Instytucie stosunku pracy lub

zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy, a takze w przypadku rezygnacji oraz

Smierci. Mandat czionka Rady Naukowej, o ktérym mowaw 13 pkt 3 in fine, wygasa
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przed uptywem kadencji w przypadku zatrudnienia w Instytucie na podstawie umowy o

prace, a takze w przypadku rezygnacji oraz Smierci. W sytuacjach wskazanych w zd.

poprzednich przeprowadza sie wybory uzupelniajace do Rady. Do wyborow

uzupelniajacych do Rady stosuje si¢ odpowiednio postanowienia §§ 14-14c, z tym

zastrzezeniem, ze lista osdb, o ktérych mowa w § 14b ust. 3 pkt 1 wynosi nie wi¢cej niz 4

osoby. Postanowienia ust. 1 zd. 4-6 stosuje sie.

Mandat cztonka Rady Naukowej, o ktérym mowa w § 13 pkt 4, wygasa przed uplywem

kadencji w przypadku ustania w Instytucie stosunku pracy lub zmniejszenia jego

wymiaru czasu pracy, utraty statusu pracownika naukowego, uzyskania stopnia

naukowego doktora habilitowanego, a takze rezygnacji oraz Smierci. W sytuacjach

wskazanych w zd. poprzednim przeprowadza sie wybory uzupelniajgce do Rady.
Postanowienia ust. 1 zd. 3-6 stosuje sie.

Mandat cztonka Rady Naukowej, o ktorym mowa w§ 13 pkt 5, wygasa przed uplywem

kadencji w przypadku utraty statusu doktoranta Szkoty Doktorskiej Anthropos Instytutow

Polskiej Akademii Nauk, afiliowanego przy Instytucie, a takze rezygnacji oraz Smierci.

W sytuacjach wskazanych w zd. poprzednim przeprowadza sie wybory uzupelniajace do

Rady. Postanowienia ust. 1 zd. 3-6 stosuje sie.

W przypadku, gdy w trakcie kadencji Rady Naukowej cztonek Rady Naukowej, ktérego
mandat w Radzie Naukowej wynika z wyboréw, uzyska mandat w Radzie Naukowej

zmocy prawa, z uwagi na objecie stanowiska w Instytucie, mandat takiej] osoby

wynikajacy z wyboréw, z chwilg objecia stanowiska, wygasa. Postanowienia ust. 1, 3 14

stosuje sie odpowiednio.

Rezygnacje, o ktérej mowa w niniejszym paragrafie, cztonek Rady Naukowej sktada

Radzie Naukowej, za posrednictwem Przewodniczacego Rady Naukowej, w formie

pisemnego oSwiadczenia.

§ 16

Rada Naukowa sprawuje biezacy nadzdér nad dzialalnoscia Instytutu, dbajac
w szezegolnosci o wysoki poziom jego dziatalnogsci naukowej i rozw6j mtodych
naukowcéw w rozumieniu art. 360 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Rada Naukowa w szczegélnosci:

1) okresla profil Instytutu, uwzgledniajac kierunki rozwoju Swiatowej nauki;
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2) przyjmuje programy badan, wspdlpracy z zagranicznymi instytucjami naukowymi
oraz dzialalnosci wydawniczej;

3) uchwala statut Instytutu i jego zmiany;

4) opiniuje plan finansowy Instytutu;

5) zatwierdza sprawozdania z dziatalnosci Instytutu;

6) ustala sposdb i tryb przeprowadzania konkurs6w na poszczegdlne stanowiska

naukowe Instytutu;

7) okresla szczegdtowy tryb i czestotliwos¢ dokonywania ocen okresowych

pracownikéw naukowych Instytutu;

8) dokonuje oceny aktywnosci naukowej pracownikéw naukowych Instytutu;

9) uchwala zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej Anthropos Instytut6w Polskiej
Akademii Nauk oraz Regulamin Szkoty Doktorskiej Anthropos Instytut6w Polskiej
Akademii Nauk;

10) ustala program ksztatcenia w Szkoly Doktorskie} Anthropos Instytutow Polskiej
Akademii Nauk, w trybie wskazanymw ust. 4;

11) podejmuje, wynikajace z odrebnych przepiséw, czynnosci w stosunku do

doktorant6w w toku ich ksztaltcenia w Szkole Doktorskiej Anthropos Instytut6w

Polskiej Akademii Nauk,

12) podejmuje, wynikajace z odrebnych przepisOw, czynnosci w stosunku do osdéb

ubiegajacych sie o nadanie stopnia doktora w trybie eksternistyeznym przed

wszczeciem postepowania, o ktérym mowaw pkt 13 ponizej;

13) przeprowadza postepowania w sprawie nadania stopnia doktora;

14) przeprowadza postepowania w sprawie nadania doktora habilitowanego;

15) przeprowadza postepowanie nostryfikacyjne, z wylaczeniem:
a) dokonania oceny formalnej wniosku,
b) poswiadczania kopii dokumentéw za zgodnosé z oryginatem,
c) zaqdania przediozenia thimaczenia dokumentow,
d) zwalniania z oplaty za postepowanie,
e) wydawania zaSwiadcezenia po przeprowadzeniu postepowania,
ktore to czynnosci przeprowadza Dyrektor;

16) wyraza zgode na rozwiqgzanie z innych waznych przyczyn stosunku pracy
z mianowanym pracownikiem naukowym Instytutu;

17) uchwala regulamin zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz

prawami wlasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikéw badan

naukowych i prac rozwojowych;
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18) powoluje rzecznika dyscyplinarnego w Instytucie;

19) zgtasza kandydatury na czionkéw Polskie} Akademii Nauk;

20) opiniuje wnioski Dyrektora o powolanie i odwotanie Zastepcéw Dyrektora;

21) opiniuje wnioski Dyrektora o mianowanie przez Prezesa Polskie} Akademii Nauk na

stanowisko profesora i profesora Instytutu;

22) przyznaje nagrody naukowe Instytutu, zglasza i opiniuje kandydatury do innych

nagréd naukowych;

23) z inicjatywy wlasnej, na wniosek Dyrektora lub wniosek organédw Szkoly

Doktorskiej Anthropos Instytut6w Polskie; Akademii Nauk przedstawia stanowiska

oraz wyraza opinie i rekomendacje;

24) podejmuje uchwaty w innych sprawach zastrzezonych do kompetencji Rady

Naukowej w ustawie, statucie Polskie} Akademii Nauk lub Statucie Instytutu.

W umowach miedzy Instytutem a Dyrektorem oraz w sporze z nim, Instytut reprezentuje

pelnomocnik powolany uchwala Rady Naukowej sposréd jej czionkow na okres kadencji

Dyrektora. W razie potrzeby zmiany pelnomocnika, zdanie pierwsze stosuje si¢

odpowiednio.
Ustalenie programu ksztatcenia Szkoty Doktorskiej Anthropos Instytut6w Polskiej
Akademii Nauk nastepuje po zasiegnieciu opinii samorzadu doktorantéw. W celu

zasiegniecia opinii, o ktérej mowa w zd. 1, Rada Naukowa wystepuje do samorzadu

doktorantéw, udzielajgc mu 30 dniowego terminu na przedstawienie opinii, liczac od dnia

doreczenia pisma w tym zakresie.

§ 17

Zasady i tryb dziatania Rady Naukowej okresla uchwalony przez nig regulamin.

1.

2.

§ 18

Wewnetrzng organizacje Instytutu okresla regulamin ustalony przez Dyrektora.
Schemat struktury organizacyjnej Instytutu Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskie}
Akademii Nauk stanowi Zatacznik nr 2 do Statutu.

IV. Komisja dyscyplinarna do spraw pracownikéw naukowych
i badawczo-technicznych oraz rzecznik dyscyplinarny Instytutu

§ 19
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W sktad Komisji dyscyplinarne} do spraw pracownik6w naukowych i badawcezo-

technicznych, zwanej dalej ,,Komisja", wchodzi 5 czlonkow, w tym co najmniej jeden

ztytulem naukowym. Komisja orzeka w sprawach dyscyplinarnych pracownikéw

naukowych oraz badawczo-technicznych Instytutu, w pierwszej instancji, w skladzie

trzyosobowym, wyznaczanym kazdorazowo przez Przewodniczacego Komisji.

Wybory czionkéw Komisji przeprowadza sie w glosowaniu tajnym, zwykta wiekszosciq
waznie oddanych gloséw, przy obecnosci co najmniej polowy liczby oséb uprawnionych
do glosowania, jako wybory bezposrednie. Uprawnieni do gtosowania sq wszyscy

pracownicy naukowi i badawezo-techniczni, zatrudnieni w Instytucie w pelnym

wymiarze czasu pracy.

Wybory zarzqadza Dyrektor, ustalajac termin, miejsce i tryb wybor6w. Wybory moga byé

przeprowadzone przy uzyciu srodk6w komunikacji elektronicznej. Wraz z ogtoszeniem
terminu wyborow, Dyrektor przedstawia wstepng liste kandydatéw na czlonkéw Komisji,
zawierajacq nie mniej niz 10 kandydatéw, w tym 2 z tytutem naukowym, wytonionych

sposrod pracownikéw naukowych i badawezo-technicznych, zatrudnionych w Instytucie
w peinym wymiarze czasu pracy. Pracownicy naukowi i badawezo-techniczni zatrudnieni
w Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy, nie pdzniej niz na 7 dni przed

wyznaczonym terminem wyboréw, mogq zgtosi¢ dodatkowych kandydatéw na czionkow

Komisji, sposréd oséb, 0 ktérych mowa w zdaniu poprzednim, z zastrzezeniem, ze

zgloszenie kandydata wymaga przestawienia zgody na petnienie funkcji cztonka Komisji.
Wybory przeprowadza Komisja skrutacyjna w sktadzie 3 osdb, powolywana przez

Dyrektora, do zadan ktérej w szczegdlnosci nalezy:

1) zebranie danych osdéb, o ktérych mowaw ust. 3 zd. 4 powyzej;

2) sprawdzenie kworum;

3) przeprowadzenie glosowaniai obliczenie zebranych gloséw;

4) poinformowanie 0 wynikach gtosowania;

5) sporzadzenie i podpisanie protokolu z wyboréw oraz przedstawienie go do

zatwierdzenia Dyrektorowi.

Kazdy pracownik moze udzieli¢ poparcia tylu kandydatom, ile jest miejsc mandatowych
na czlonkéw Komisji.
Do Komisji wchodzi 5 kandydatéw, na ktérych oddano najwieksza licze glos6w, w tym
co najmniej jedna osoba, o ktdrej mowa w ust. 1 zd. 1 powyzej. Jezeli wéréd

5 kandydatéw, ktérzy otrzymali najwiekszq liczbe gloséw, nie ma osoby, o ktérej mowa
w ust. 1 zd. 1 powyzej, do Komisji wchodzi 4 kandydatow, na ktérych oddano
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najwiekszq liczbe gloséw i 1 kandydat sposréd kandydatéw z tytulem naukowym, ktéry

otrzymal najwiekszq liczbe gtoséw. W przypadku gdy kilku kandydat6w otrzyma

jednakowa liczbe gloséw, a miejsc mandatowych pozostatych do obsadzenia w Komisji
jest mniej niz tych kandydatéw, przeprowadza sie dodatkowe glosowanie, w ktorym

biora udziat tylko kandydaci zjednakowg liczba gtoséw. Sposréd oséb wybranych do

Komisji Dyrektor powotuje Przewodniczacego Komisji.
W przypadku ustania stosunku pracy, utraty statusu pracownika naukowego lub

badawezo-technicznego oraz Smierci cztonka Komisji przed upltywem kadencji

przeprowadza sie wybory uzupelniajgce. Do wybordw uzupelniajacych stosuje sie

odpowiednio postanowienia ustep6w 1-6. Cztonek Komisji wybrany w wyborach

uzupelniajacych petni funkcje w Komisji do konca kadencji Komisji.
Rada Naukowa powoluje sposréd pracownikéw naukowych Instytutu Rzecznika

dyscyplinarnego na okres4 lat.

IVa. Komisje dyscyplinarne ds. doktorantéw

Szkoly Doktorskiej Anthropos Instytutéw Polskie] Akademii Nauk

§ 19a

W sprawach dyscyplinarnych Doktorant6w Szkoly Doktorskiej Anthropos Instytutow

Polskie} Akademii Nauk orzekaja:

1) w pierwszej instancji Wspdlna Komisja Dyscyplinarna do spraw Doktorant6w

Szkoly Doktorskiej Anthropos Instytut6w Polskie} Akademii Nauk, zwana dalej

ysWsp6lng Komisja Dyscyplinarna do spraw Doktorantéw", sktadajqca sie z 12 osdb,

w tym po jednym przedstawicielu wskazanym przez kazdq ze Stron umowy z dnia

15 marca 2019 r. o utworzeniu Szkolty Doktorskie] Anthropos Instytut6w Polskie}
Akademii Nauk, oraz 3 oséb stanowiacych przedstawicieli samorzadu doktorant6w

Szkoly Doktorskiej Anthropos Instytut6w Polskiej Akademii Nauk, wyznaczonych
w trybie przyjetym w Regulaminie Samorzadu Doktorant6w Szkoty Doktorskiej

Anthropos Instytutéw Polskie} Akademii Nauk;

2) w drugiej instancji � Wspdlna Odwoltawcza Komisja Dyscyplinarna do spraw
Doktorant6w Szkoty Doktorskiej Anthropos Instytut6w Polskie; Akademii Nauk,
zwana dalej ,,Wspolng Odwoltawcezqa Komisjqa Dyscyplinarng do spraw

Doktorant6w", skladajaca sie z 12 osdb, w tym po jednym przedstawicielu

wskazanym przez kazda ze Stron umowy z dnia 15 marca 2019 r. 0 utworzeniu
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Szkoty Doktorskiej Anthropos Instytut6w Polskie} Akademii Nauk, oraz 3 osdb

stanowigcych przedstawicieli samorzadu doktorantéw Szkoly Doktorskiej Anthropos

Instytut6w Polskie} Akademii Nauk, wyznaczonych w trybie przyjetym w

Regulaminie Samorzadu Doktorant6w Szkoly Doktorskiej Anthropos Instytutow

Polskie} Akademii Nauk.

2. Wspdlna Komisje Dyscyplinarna do spraw Doktorant6éw oraz Wspdlnqg Odwolaweza

Komisje Dyscyplinarng do spraw Doktorantow, w tym Przewodniczacych tychze

Komisji, powotuje Dyrektor. W przypadku braku wskazania przedstawicieli do komisji, o

ktérych mowa w zdaniu poprzednim, przez podmioty obowigzane, o ktérych mowa w

ust. 1 powyzej, w terminie wyznaczonym przez Dyrektora, wyboru cztonkow komisji

dokonuje samodzielnie Dyrektor.
3. Wspdlna Komisja Dyscyplinarna do spraw Doktorantow oraz Wspdélna Odwolaweza

Komisja Dyscyplinarna do spraw Doktorant6w orzekajq w sktadach trzyosobowych,

wyznaczanych przez Przewodniczacych Komisji, z zastrzezeniem, ze do sktadu

rozstrzygajacego sprawe danego doktoranta powinien zostaé powolany czionek danej

komisji, bedacy przedstawicielem tego podmiotu, bedgcego Strong umowy z dnia 15

marca 2019 r. o utworzeniu Szkoly Doktorskiej Anthropos Instytutéw Polskie} Akademii

Nauk, w ktorym doktorant realizuje projekt badawczy.
4. Kadencje Wspdlinej] Komisji Dyscyplinarne; do spraw Doktorant6w oraz Wspdlnej

Odwotawezej Komisji Dyscyplinarnej} do spraw Doktorantéw rozpoczynaja sie

z poczatkiem kadencji Rady Naukowej.
5. W przypadku ustania stosunku pracy, utraty statusu pracownika naukowego, utraty

statusu doktoranta lub Smierci czionka Wspdlnej Komisji Dyscyplinarnej do spraw
Doktorantow oraz Wspdlnej Odwolawczej Komisji Dyscyplinarnej} do spraw
Doktorant6w przed uptywem kadencji wlasciwy podmiot niezwlocznie powoluje na jego

miejsce inng osobe do konica kadencji.

V. Postanowienia kohicowe

§ 20

Zasady gospodarki finansowej Instytutu okreslajq odrebne przepisy.

21

Organizacje i porzadek w procesie pracy oraz zwiazane z tym prawa i obowiazki pracodawcy
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i pracownikow ustala regulamin pracy.

§ 22

Zgodnie z art. 51 ustawy o Polskiej Akademii Nauk niniejszy Statut zostal uchwalony przez

Rade Naukowg na posiedzeniu w dniu 10 marca 2011 r. i uzupetniony w dniu 5 maja 2011 r.,

zaopiniowany przez Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych Polskie; Akademii

Nauk w dniu 31 sierpnia 2011 r. wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez Prezesa Polskiej
Akademii Nauk.

§ 23

Zmiana Statutu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

§ 24

Traci moc statut zatwierdzony przez Prezesa Polskie} Akademii Nauk 8 grudnia 1998 r.
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Statut Instytutu Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskie} Akademii Nauk, stanowiacy
zatacznik do uchwaly Rady Naukowej Instytutu Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskiej
Akademii Nauk z dnia 10 marca 2011 r. w sprawie uchwalenia statutu Instytutu Historii PAN,
uzupeiniony w dniu 5 maja 2011 r., zostat zatwierdzony przez Prezesa Polskie} Akademii
Nauk w dniu 2 wrzesnia 2011 1.

Tekst jednolity Statutu Instytutu Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskie} Akademii
Nauk, stanowiacy zalacznik do uchwaly nr 3/1/2024 Rady Naukowej Instytutu Historii im.
Tadeusza Manteuffla Polskie} Akademii Nauk z dnia 15 lutego 2024 r. w sprawie przyjecia
tekstu jednolitego Statutu Instytutu Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskie} Akademii
Nauk, zostat zatwierdzony przez Prezesa Polskie} Akademii Nauk w dniu 26 marca 2024 r.

Ww. tekst uwzgledniat zmiany wprowadzone do Statutu IH PAN:
1) uchwalg Rady Naukowej IH PAN z dnia 28 lutego 2013 r., zatwierdzone przez

Prezesa Polskie] Akademii Nauk w dniu 16 maja 2013 r.,
2) uchwalg Rady Naukowej IH PANz dnia 29 maja 2014 r., zatwierdzone przez Prezesa

Polskie] Akademii Naukw dniu 13 lutego 2015 r.,
3) uchwatg Rady Naukowej IH PAN z dnia 29 wrzesnia 2016 r., zatwierdzone przez

Prezesa Polskie} Akademii Nauk w dniu 18 lipca 2017 r.,
4) uchwata Rady Naukowej IH PAN z dnia 6 czerwca 2019 r., zatwierdzone przez

Prezesa Polskiej Akademii Nauk w dniu 21 listopada 2019 r.,
5) uchwalg Rady Naukowej IH PAN z dnia 30 czerwca 2022 r., zatwierdzone przez

Prezesa Polskie} Akademii Nauk w dniu 29 wrzesnia 2022 r.,
6) uchwalqg Rady Naukowej IH PAN z dnia 29 wrzeSnia 2022 r., zatwierdzone przez

Prezesa Polskie} Akademii Nauk w dniu 25 pazdziernika 2022 r.,
7) uchwalg Rady Naukowej IH PAN z dnia 30 marca 2023 r., zatwierdzone przez

Prezesa Polskie} Akademii Nauk w dniu 2 czerwca 2023 r.,
8) uchwalqg Rady Naukowej IH PAN z dnia 29 czerwcea 2023 r., zatwierdzone przez

Prezesa Polskie] Akademii Nauk w dniu 3 sierpnia 2023 r.,
9) uchwalqg Rady Naukowej IH PAN z dnia 14 grudnia 2023 r., zatwierdzone przez

Prezesa Polskie] Akademii Nauk w dniu 18 stycznia 2024 r.

Niniejszy tekst jednolity Statutu Instytutu Historii-im. Tadeusza Manteuffla Polskiej
Akademii Nauk zostat przyjety przez Rade Naukowa Instytutu Historii im. Tadeusza
Manteuffla Polskie} Akademii Nauk na posiedzeniu w dniu 27 lutego 2025 r. i uwzglednia
zmiany wprowadzone do Statutu IH PAN uchwalqg Rady Naukowej IH PANz dnia 19 grudnia
2024 r., zatwierdzone przez Prezesa Polskie} Akademii Nauk w dniu 29 stycznia 2025 r.

Niniejszy tekst jednolity Statutu Instytutu Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskiej
Akademii Nauk obowiazuje po zatwierdzeniu przez Prezesa Polskie} Akademii Nauk.
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Zalgqcznik nr 1 do Statutu Instytutu Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskiej Akademii

Nauk
Wzo6r znaku graficznego Instytutu Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskiej Akademii
Nauk

Zalgcznik nr 2 do Statutu Instytutu Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskiej Akademii

Nauk
Schemat struktury organizacyinej Instytutu Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskiej
Akademii Nauk
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Zatgcznik nr 1 do Statutu Instytutu Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskiej Akademii

Nauk
Wzo6r znaku graficznego Instytutu Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskiej Akademii
Nauk



Zatacznik nr 2 do Statutu Instytutu Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskie; Akademii Nauk

Schemat struktury organizacyjnej Instytutu Historii im. Tadeusza Manteuffla
Polskiej Akademii Nauk
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